
 

Psychologe/Psychologin im Assessment-Center der JVA Thorberg 40%, befristete Anstellung 

Bild: Auswahl HR 
 

Arbeitsort: Krauchthal Stellenantritt: ab 1. Dezember 2026 oder nach Vereinba-
rung 

«Vollzug nach Mass» heisst unsere Devise in der Justizvollzugsanstalt Thorberg. Wir vollziehen Sanktionen an 180 Männern aus über 
40 Nationen im geschlossenen Vollzug. Unsere 130 Mitarbeitenden setzen sich täglich für die Wiedereingliederung der Straftäter in die 
Gesellschaft ein und leisten damit einen wichtigen Beitrag zur öffentlichen Sicherheit. In elf Werkstätten führen und fördern wir die Ein-
gewiesenen nach arbeitsagogischen Grundsätzen. Unsere Programme in den Bereichen Arbeit, Therapie, Bildung, Sport und Freizeit 
sind konsequent auf die Risikoverminderung und die soziale Integration der Eingewiesenen ausgerichtet. 

 

Das Team des psychologischen Assessments erstellt bei neuen Eingewiesenen auf der Basis von Akten und Interviews eine Fallzu-
sammenfassung, nimmt eine Risikoeinschätzung vor und erstellt einen ersten provisorischen Vollzugsplan. Zudem betreut es Einge-
wiesene während eines Timeouts in der Assessment-Abteilung. 

Ihre Aufgaben  

• Sie bieten eingewiesene Personen aus den Untersuchungsge-
fängnissen zum Strafvollzug in der JVA Thorberg auf. 

• Sie führen das Studium der Straf- und Vollzugsakten durch. 

• Sie leiten psychologische Erhebungsgespräche mit den aufge-
nommenen Eingewiesenen. 

• Sie beurteilen Risiken, erheben Ressourcen und Defizite der Ge-
fangenen und leiten daraus Vollzugsziele ab. 

• Sie führen psychologische Gespräche zur Stabilisierung, Ein-
schätzung aktueller Herausforderungen und Ressourcenförderung 
mit eingewiesenen Personen während Timeout-Platzierungen. 

• Sie arbeiten in einem kleinen Psychologen/innen-Team, aber 
auch sehr interdisziplinär mit anderen Berufsgruppen in der JVA.  

• Sie helfen mit, im Assessment-Center den Arbeitsalltag zu bewäl-
tigen. 

Ihr Profil 

• Masterabschluss in Psychologie (Uni oder FH), mit Vorteil 
mit den Schwerpunkten Psychopathologie und/oder Fo-
rensik/Rechtspsychologie 

• Belastbare, gefestigte und selbstbewusste Persönlichkeit 

• Flexible, systematische und verlässliche Arbeitsweise  

• Teamplayer/-in 

• Zwingend gute mündliche Französischkenntnisse. Weitere 
mündliche Fremdsprachenkenntnisse sind sehr erwünscht 

• Versierte PC-Anwenderkenntnisse 
 



• Die Stelle ist bis am 31.12.2027 befristet. Es besteht die 
Chance, dass sie verlängert werden kann.  

Wir bieten Ihnen 

Es erwartet Sie eine nicht alltägliche, sehr selbständige Arbeit in einer Justizvollzugsanstalt, in der Sie die Zukunft mitgestalten. Ihr 
Arbeitsplatz befindet sich in einem historisch bedeutenden Gebäude in einer einzigartigen Naturlandschaft. 

Über das Amt für Justizvollzug 
Das Amt für Justizvollzug ist mit seinen knapp 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern verantwortlich für den Vollzug von Strafen und 
strafrechtlichen Massnahmen an Erwachsenen und Jugendlichen. Dafür stehen vier Justizvollzugsanstalten, vier Regionalgefängnisse, 
die Bewachungsstation am Inselspital und das Geschäftsfeld Bewährungs- und Vollzugsdienste zur Verfügung. 

Kontakt 

Interessiert? Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen online bis spätestens am 31. Oktober 
2026. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Anyi Steiner, Bereichsleiterin Spezialvollzug (+41 31 635 64 07), anyi.steiner@be.ch.  

Arbeiten beim Kanton Bern 
Wer bei uns arbeitet, bewirkt etwas Sinnvolles für die Menschen, für die Unternehmen, für das Miteinander und für die Zukunft  des 
Kantons Bern - und damit auch für sich selbst. 

 


